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Colaborar con Caritas es posible a través de distintas vias: haciéndote socio, animandote a
participar como voluntariado, o por medio de donaciones. Todas estas posibilidades se
pueden poner en marcha a través de la pagina web de Caritas Diocesana de Canarias:
http://www.caritas-canarias.org/ o bien llamando al nimero 928 2517 40.

Siguenos en Facebook: ﬁ www.caritas-canarias.org



Editorial
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Trabajo y cualificacion

En el capitulo Trabajo y
cualificacion del “VII Informe sobre
exclusion y desarrollo social en
Espana” de la Fundacion FOESSA, se
constata que la economia espafola se
ha ido especializando durante
décadas en actividades de servicios
de bajo valor anadido y en actividades
industriales donde predominan las
labores fabriles frente a las
profesionales y técnicas; acarreando
una serie de dificultades de
integracion laboral para muchos
sectores de poblacion. Respeto a la
cualificacion de la poblacion en edad
de trabajar, se observa cierta
tendencia hacia la polarizacién entre
muy cualificados/as y poco
cualificados/as. Las personas mas
cualificadas presentan dificultades de
integracion en el mercado de trabajo
dada la oferta de nuestro sistema

laboral y se termina consolidando un
fenomeno de sobrecualificacion o
infrarrequerimiento de los puestos
de trabajo. El sistema educativo
parece ir por delante de las
necesidades de formaciéon que

plantea el sistema productivo,

subsistiendo el problema de la falta
de personas con cualificaciones
intermedias, problema histérico que
las sucesivas reformas educativas han

intentado abordar sin grandes éxitos.

Por otra parte, las personas poco

cualificadas, a raiz de la crisis, han sido
“expulsadas” del mercado de trabajo,
sufriendo largos periodos de
desempleo con todo lo que conlleva
para su cohesion social y vital.

Es momento de repensar nuestro
modelo de trabajo y plantearnos
hacia donde queremos caminar
como sociedad. Invitamos a la lectura
completa del capitulo en:
http://www.foessa20 14.es/informe/d
etalle_capitulo.php?id_capitulo=4
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Catalogo de Formacion

Gotas de Luz

La formacién es uno de los ejes fundamentales que

nos permite crecer, contrastar, aprender, compartir,

reflexionar y ampliar nuestra mirada acerca del mundo
que nos rodea. Para ello hemos trabajado en la creacién
de un catdlogo formativo que salié publicado en enero y
recoge los espacios formativos planificados de enero a
julio de este ano. Se trata de dar respuesta a las
necesidades detectadas a partir del contacto directo
con la realidad y la trayectoria de trabajo desarrollada
por el voluntariado, por tanto, se pretende contribuir a
la mejoray la calidad del servicio favoreciendo espacios
de compartir e intercambiar experiencias. Este aho
ofrecemos un Seminario de Espiritualidad como espacio
de reflexion sobre nuestra accion social a partir del
Evangelio; talleres y cursos practicos en los que
profundizaremos en distintas herramientas para la
mejora de la tarea y charlas o espacios que facilitaran
claves para seguir avanzando en la tarea de construir
comunidad y mejorar las respuestas que damos a las
distintas realidades. No obstante, cada mes se realiza
una difusién por correo electronico de los espacios
formativos previstos.
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Pueden inscribirse a través del correo electrénico
documentacion@caritas-canarias.org o la extension 216.
Para cualquier duda o consulta pueden ponerse en
contacto con el equipo de formacion en la extension 288
0273 o en el e-mail formacion@caritas-canarias.org

En Caritas continuamos apostando por una oferta
formativa descentralizada, desarrollandola en distintos
puntos del territorio para que todas las personas puedan
participar. Consideramos que la formacion es un valor y
una necesidad que mejora nuestro SABER, SER y ESTAR
en los lugares de los que formamos parte.
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Mi paso por el Proyecto Esperanza

Mi paso por el Proyecto Esperanza fue bastante
bueno, con altos y bajos, pero bien para el estado en el
que llegué. En relacion a mi estado fisico, mental y
familiar; después de los anos que llevaba como
consumidor de alcohol.

Llevaba de manera muy desordenada todo lo que
tiene que ver con alimentacion y descanso. Ademas de
tener descuidado mi aspecto y salud en general (tanto en
aspectos fisicos, como familiares y laborales). La
situacion con mi familia era dificil y yo no sabia como
“salir de esta”, jsentia que estaba en un pozo!,solo y sin
posibilidad de solucion.

En comunidad terapéutica tuve una
buena convivencia con los compaferos y
todos los que trabajan en la casa. Desde
mi experiencia creo que se consigue que
las personas que tienen este problema
tengan una nueva oportunidad para
cambiar su vida.

En mi caso pude volver a confiar en
mi y recuperar mi vida, que antes de
entrar no me importaba. He vuelto a
recuperar mi autoestima, mi sonrisa, el

Realidad y Denuncia

He vuelto a
recuperar mi
autoestima, mi
sonrisa, el saber
estar con otras
personas

saber estar con otras personas...A esto
me ha ayudado sobre todo |Ia
convivencia que he tenido en Casa
Esperanza, con los compafieros y la
ayuda de equipo del proyecto. Ahora
tengo ganas de trabajar, hacer cosas en
el tiempo libre y proponerte proyectos
nuevos para seguir adelante. Estoy en mi
casa siguiendo ejemplos aprendidos en
la comunidad con ganas de seguir hacia
delante con esta nueva vida.
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Derechos vulnerados de la mujer
trabajadora. La realidad desde la prostitucion.

L

En occidente, el trabajo es el elemento que da
valor y otorga derechos a la persona. En base al
concepto “trabajo” se construyeron y definieron los
derechos sociales cuando emergieron a mediados del
siglo XX. Se partia de la base de que la mayoria de la
poblacion dependia directa o indirectamente de una
relacién laboral formal en el mercado de trabajo. A
través de un modelo de familia en el que las mujeres,
amas de casa, se hicieron cargo del trabajo reproductivo
y del cuidado resolviendo, asi, la responsabilidad social
de sostener la vida por medio de su trabajo no

remunerado. Mientras los hombres se hacian cargo del
trabajo productivo remunerado con la finalidad de
aportar ingresos al hogar familiar.Asi, los titulares de los
derechos sociales van a ser los hombres, los que han
participado en el mercado de trabajo y los que han
cotizado a la Seguridad Social.Los derechos de las demas
personas son derivados y de segunda, como seran
mayoritariamente los derechos de las mujeres.
Actualmente, las que pueden, participan directamente
en este mercado de trabajo productivo. Sin embargo, las
mujeres que ejercen la prostitucion, en vista de la
ausencia de una regulacion nacional, carecen de
derechos laborales y todos los
derechos que otorga el

“trabajo” tal como esta definido Las mujeres

actualmente. Queremos [CrCKISLLINE!
prostitucion
carecen de

denunciar el desamparo de estas
mujeres y de tantas que aln
siguen siendo victimas de la
desigualdad social, econémica y
politica.

derechos
laborales
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Salmo de amor al préjimo

Padre,

acudimosati

bajo el peso de nuestros pecados.
Queremos amar a todos aquellos
que se cruzan en nuestro camino,
para vencer la tentacion del egoismo
y secundar tus inspiraciones

de unamor duradero.

Danos entranas de misericordia
paraamar al pobrey al indigente,
al que vive en la soledad,

al encarcelado sin esperanza,

al que no tiene casa ni hogar.

Padre,

que nos preocupen los problemas
de los hombres,

y no seamos indiferentes

ante tanta miseria humana,
amando de verdad

desde un corazoén sediento de justicia
y unas manos que sirven.
Gracias,Senor,

por aquellas personas

que has puesto a nuestro lado,

y estan cerca,

ayudanos a descubrirles

nuestro amor sin interés.Amén.

(0noce ... Nombre Apeltdos

Conoce a... Juani Ruiz
Quintana, voluntaria en la
Parroquia Ntra. Sra. de Fatima.
Pedro Hidalgo

{Qué labor desarrollas en Caritas?

Colaboro en Caritas Parroquial, con los diferentes
proyectos que tenemos en la misma. Los martes de
[7:00 a 19:00 h lo dedico para acoger a todo aquel que
quiera venir a poner al dia su curriculum, ver ofertas de
empleoy orientacion laboral en general.

{Qué motiva tu compromiso?

La situacion actual, donde solo existen sin-derechos, la
desigualdad social, que deja a las familias y a los jovenes
sinilusion y esperanza.

Una experiencia del trabajo de Ciritas que te haya
marcado. Son muchas, resaltaria sobre todo poder ver la
alegria de las personas que acompanamos cuando
realizan las actividades que desde Caritas se ofrecen:
cursos formativos, talleres, etc Experiencias que
transmiten ilusion, fuerza y motivacion para seguir
avanzando a pesar de la situacion de desilusion que
viven.

{Qué deseos tienes para la labor de Caritas?
Poder tener la formula que active a las personas para
que se conciencien, luchen y protesten por sus
derechos. Que podamos volver al bienestar social
pasado pero con una vision diferente a la que teniamos.
Que sirva para que pensemos en los mas necesitados y
que estemos dispuestos a ayudarlos y apoyarlos.
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+ info en:
www.caritas-canarias.org

la persona
5us derechos
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Dias 2, 3,4,5 y 6. Xl Jornadas de teologia: Clamor por los pobres.Teologia para
un mundo inclusivo. 16:30 a 20:00h. ISTIC, Campus Universitario de Tafira.

Dias 16 y 17. Taller: ;Y si pudieras comunicarte mejor con las otras personas? |°
Nivel. 16:00 a 20:00h.Vicaria de Las Palmas: Servicios Generales.

Dias 17,18 y 19. |l Jornadas Sociales 17:00 a 19:00h.Vicaria Norte:Arciprestazgo
de Arucas.

Dia 18. Charla: Cémo integramos la perspectiva comunitaria desde nuestro
trabajo con las personas desempleadas. 17:00 a 19:00h.Vicaria Sur:Arciprestazgo
del Sur.

Dia 26. La acogida de la persona voluntaria. 17:00 a 20:00h.Vicaria las Palmas:
Servicios Generales.
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Dia 7. Charla: Caminando hacia el trabajo con Familias en Comunidad.|7:00 a
19:00h.Vicaria Sur:Arciprestazgo de Sardina-Vecindario.

Dias 13 y 14.Taller: ;Y si pudieras comunicarte mejor con las otras personas? |°
nivel. 16:00 a 20:00h.Vicaria Norte: Arciprestazgo de Galdar.

Dia 17. Taller: cuidandonos cuidando.|7:00 a 20:00h.Vicaria Las Palmas: Servicios
Generales.

Dias 22 y 23. Pistas para trabajar con personas en situacién de desempleo.|7:00
a 19:00h.Vicaria Las Palmas: Servicios Generales.

Dia 28. Empleo doméstico: derechos laborales. 17:00 a 19:00h.Vicaria Las Palmas:
Arciprestazgo de Ci j{:l;d Alta.
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